
A U S G E W Ä H L T E  E R G E B N I S S E

W S  AU D I O LO GY

SEP 2023 – JUN 2026
ERLANGEN

Engineering Manager
Zwei crossfunktionale Mobile-Teams von Grund auf aufgebaut, einen
neuen Manager beim Aufbau zweier weiterer Teams unterstützt und
später ein bestehendes Team übernommen.
Im Zeitverlauf mehr als 25 Mitarbeitende disziplinarisch geführt, bis
zu 16 gleichzeitig; rund zehn Personen eingestellt und eingearbeitet;
mehrere in Senior-Rollen und eine Person in die Teamleitung
entwickelt.
Ein gemeinsames, an LeSS angelehntes Arbeitsmodell für vier Teams
in Deutschland, Indien, Dänemark und Nordmazedonien etabliert.
Ein Bluetooth SDK über zwölf Monate ohne Regressionen in internen
Releases ausgeliefert, abgesichert durch Hardware-in-the-Loop-
Automatisierung in CI/CD.

W S  AU D I O LO GY

JUN 2021 – SEP 2023
ERLANGEN

Product Manager
Produktverantwortung für Consumer Apps der Marken Signia,
Rexton, Audio Service und weiterer WSA-Marken; alle zugesagten
Features termingerecht geliefert.

Die weltweite Google-Play-Bewertung der Signia App innerhalb
eines Jahres von rund 3,0 auf 4,0 gesteigert.
Legacy Apps abgelöst und mehr als 50.000 Nutzer auf die neue App-
Generation migriert.

B M W AG

OKT 2016 – JUN 2021
MÜNCHEN

Functional Owner
Technische Verantwortung für vernetzte Funktionen in Navigation,
Telefonie, Kontakten und SMS; interne Teams, externe
Testorganisationen und sechs globale Datenlieferanten gesteuert.
Prädiktive Verkehrsinformationen spezifiziert und 2021 auf allen
neuen BMW-Fahrzeugplattformen eingeführt.

T E L E M OT I V E  AG

SEP 2014 – OKT 2016
MÜNCHEN

Project Engineer
Manuelle und automatisierte Qualitätssicherung sowie
Fehlermanagement für Serienreleases der BMW-
Verkehrsinformationsdienste umgesetzt.

W I E  I C H  F Ü H R E

Schnell und anspruchsvoll.
Im Kern klar strukturiert.
Ich höre, was Menschen nicht
sagen.

WAHRHEIT VOR INSZENIERUNG

VERTRAUEN HOLT DAS BESTE HERVOR

DIREKTES FEEDBACK. ECHTES
WACHSTUM.

ENTSCHEIDEN. EINSTEHEN. LIEFERN.

G E D A N K E N  ·  F Ü H R U N G

Tracing
Echoes
Ungefilterte Gedanken über Macht,
Ego, Empathie und jene Seiten von
Führung, die Unternehmenssprache
lieber ausblendet.

STUDIUM M.Sc. Ingenieurwesen · TUM
2008–2013 · Note 1,2

ZERT. Professional Scrum Master I · 2023

SPRACHEN Deutsch · Muttersprache
Englisch · Nahezu muttersprachlich
Spanisch · Grundkenntnisse

WOHNORT Nordbayern, Deutschland

Führung & Vertrauen · Recruiting & Skalierung ·
Verteilte Teams · Mobile Apps · Vernetzte
Produkte · Produktstrategie · SDK & Plattformen ·
Scrum · Kanban · LeSS · SAFe · CI/CD · Qualität
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M I TA R B E I T E N D E
G L E I C H Z E I T I G  G E F Ü H RT
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T E A M S  VO N  G R U N D
AU F  AU F G E B AU T

04
STA N D O RT E , E I N
A R B E I T S M O D E L L
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G O O G L E  P L AY R AT I N G
I N  E I N E M  JA H R

M E N S C H E N  ·  P R O D U K T E  ·  A N S P R U C H  ·  K O N S E Q U E N Z

JONAS
FEHN
ENGINEERING MANAGER

Ich arbeite schnell. Ich will gewinnen. Ich erwarte viel, zuerst von
mir selbst. Ich baue Teams, die streiten, entscheiden und liefern,
und in denen mir Menschen sagen, wenn ich falschliege. Ich höre
genau hin, erkenne das Ungesagte und spreche an, was andere
liegen lassen. Vertrauen ist keine Nachgiebigkeit. Es lässt
Menschen über sich hinauswachsen, die Wahrheit sagen und
Außergewöhnliches leisten. HOHE ANSPRÜCHE.

ECHTES VERTRAUEN.

EMAIL

jonas.fehn@proton.me

TELEFON

+49 176 21488601

L INKEDIN

Jonas Fehn

TEXTE

TracingEchoes.com

https://www.tracingechoes.com/
mailto:jonas.fehn@proton.me
tel:+4917621488601
https://www.linkedin.com/in/jonas-fehn-aa7545163/
https://www.tracingechoes.com/

